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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

КОМИТЕТ ПО ВОПРОСАМ ЗАКОННОСТИ, 

ПРАВОПОРЯДКА И БЕЗОПАСНОСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

                                                                                                                          ОКУД

«10» апреля 2012 года                                                                                                        № 96-р

О мерах по реализации Указа Президента 
Российской Федерации от 13.03.2012 № 297
в исполнительных органах государственной

власти Санкт-Петербурга
В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 13.03.2012 № 297      «О Национальном плане противодействия коррупции на 2012-2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции» в исполнительных органах государственной власти           Санкт-Петербурга:

1. Внести в Методические рекомендации по разработке программ противодействия коррупции в исполнительных органах государственной власти Санкт-Петербурга на             2012-2013 годы, утвержденные распоряжением Комитета по вопросам законности, правопорядка и безопасности от 23.12.2011 № 354-р «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке программ противодействия коррупции в исполнительных органах государственной власти Санкт-Петербурга на 2012-2013 годы» (далее – Методические рекомендации), следующие изменения:

1.1. Пункт 1.2 раздела 1 Методических рекомендаций после абзаца пятого дополнить абзацем следующего содержания:

«Указа Президента Российской Федерации от 13.03.2012 № 297 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2012-2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции»;».

1.2. Абзац третий пункта 2.1 раздела 2 Методических рекомендаций изложить в следующей редакции:

«обеспечение выполнения в рамках компетенции ИОГВ Национального плана противодействия коррупции на 2012-2013 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 13.03.2012 № 297, и Плана противодействия коррупции в Санкт-Петербурге на 2012-2013 годы, утвержденного постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 15.12.2011 № 1717 (далее – План на 2012-2013 годы);».

1.3. Дополнить Типовую программу противодействия коррупции в исполнительном органе государственной власти Санкт-Петербурга на 2012-2013 годы (приложение к Методическим рекомендациям) (далее – Типовая программа) пунктом 1.13 следующего содержания:
	1.13
	Разработка комплекса мер по повышению эффективности использования общественных (публичных) слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательством Российской Федерации, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в собственности Санкт-Петербурга3
	Подразделение, организующее проведение публичных слушаний
	III квартал 

2012 г.




1.4. Дополнить Типовую программу пунктами 2.11-2.17 следующего содержания:
	2.11
	Организация доведения до гражданских служащих положений действующего законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых гражданскими служащими в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	Подразделение по вопросам государственной службы и кадров
	II квартал 

2012 г.,

январь       2013 г.,

II квартал 

2013 г.



	2.12
	Направление в КГСКП информации о доведении до гражданских служащих положений действующего законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии коррупции
	Подразделение по вопросам государственной службы и кадров
	Июль 2012 г., 

февраль      2013 г.,

июль 2013 г.

	2.13
	Направление в КГСКП информации об осуществлении комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению гражданскими служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	Подразделение по вопросам государственной службы и кадров
	Июль 2012 г., 

февраль       2013 г.,

июль 2013 г.

	2.14
	Направление в КГСКП информации о проведении работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются гражданские служащие, принятии предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов и мер ответственности и предании гласности каждого случая конфликта интересов
	Подразделение по вопросам государственной службы и кадров
	Июль 2012 г., 

февраль       2013 г.,

июль 2013 г.

	2.15
	Направление в КГСКП информации о результатах проведения служебных проверок по фактам коррупционных проявлений в деятельности гражданских служащих 
	Подразделение по вопросам государственной службы и кадров
	Ежеквартально

	2.16
	Проведение мероприятий по формированию в исполнительных органах, подведомственных ГУ и ГУП негативного отношения к дарению подарков гражданским служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	Подразделение по вопросам государственной службы и кадров
	II, IV кварталы

2013 г.

	2.17
	Направление в КГСКП информации о фактах несоблюдения гражданскими служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарков и примененных соответствующих мерах юридической ответственности
	Подразделение по вопросам государственной службы и кадров
	Ежеквартально в течение   2013 г.


1.5. Дополнить Типовую программу пунктом 5.10 следующего содержания:
	5.10
	Формирование рабочих групп по взаимодействию со структурами гражданского общества в сфере противодействия коррупции при общественных советах, образованных при АР (при общественных советах по малому предпринимательству при  АР)3
	Подразделение, обеспечивающее взаимодействие с общественными организациями
	Май-июнь 

2012 г.


1.6. В пунктах 2.5 и 2.6 Типовой программы аббревиатуру «УКГС» заменить аббревиатурой «КГСКП». 

1.7. В принятых сокращениях к Типовой программе:

1.7.1. Абзац десятый исключить.

1.7.2. После абзаца шестого дополнить абзацем следующего содержания:

«КГСКП – Комитет государственной службы и кадровой политики Администрации Губернатора Санкт-Петербурга».

2. Предложить исполнительным органам государственной власти Санкт-Петербурга, за исключением Администрации Губернатора Санкт-Петербурга, до 17.04.2012 в соответствии с настоящим распоряжением в рамках своей компетенции внести изменения в программы противодействия коррупции в исполнительных органах государственной власти Санкт-Петербурга на 2012-2013 годы, направленные на обеспечение реализации Национального плана противодействия коррупции на 2012-2013 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 13.03.2012 № 297.

3. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя председателя Комитета Бурлакова И.И. 
Председатель Комитета
(подпись)     
                                                  Л.П. Богданов
